ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA BUCIUM Tel/fax: 0258-784112 ;0372898512

PRIMAR e-mail primaria.bucium@yahoo.com

DISPOZITIA NR.159
din 27.12.2018

privind stabilirea, incepdnd cu data de 1 ianuarie 2019, a drepturilor de natura salariala ale
doamnel < itn: .. asistent medical comunitar, gradatia 3

Primarul comunei Bucium, judetul Alba;

Avand in vedere:
-referatul nr.7152/17.12.2018, al compartimentului financiar-contabil, intocmit de

conslier principal, Mignea Mirela-Elena, cu privire la modul de stabilire, incepand cu data
de 1 ianuarie 2019, a drepturilor de naturd salariald ale functionarilor publici si ale
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Bucium, prin care propune reincadrarea angajatilor din sectorul bugetar pornind de la un
salariu de baza de 2080 sau mentinerea salariului aflat in plata conform Legii nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, pentru personalul caruia i s-a
acordat salariul corespunzator anului 2022;

Tinand cont de prevederile:

- art. 63 alin.(1) lit.d) coroborat cu art. 63 alin. (5) lit. €) din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 3 alin. (1) si alin.(4), art.10, art.18, art.25 alin.(1), art.38 alin.(3) lit.e) din
Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice:

- art. 1 alin.(1) din H.G.nr. 937 din 7 decembrie 2018 pentru stabilirea salariului de
baza minim brut pe tard garantat in plata;

-art.] pe .4 lit.b) din Legea nr. 79 din 28 martie 2018 privind aprobarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 91/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- art.3 lit.h), art.4 alin.(2), art.11, art.13 si Anexa nr.8 lit.C pct.2 din H.G. nr. 153 din 29
martie 2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca. a
categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevéazut in
anexa nr. I la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice. precum si a condifiilor de acordare a acestuia. pentru familia ocupationala de
functii bugetare "Sanatate si asisten{d sociald"

-Anexei nr.IlI, 1 Familia ocupationala de functii bugetare ,Sanatate si asistenta
sociala” Cap.l Unitati sanitare de asistenta sociala si de asistenta medico-sociala, punctul
3.Unitati de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare,3.2 Salarii de baza pentru
personalul de specialitate din unitatile de asistenta sociala/centre cu sau fara personalitate
juridica, pozitia 25 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice;

-0.U.G. 162/2008 privind transferul ansamblului de atribufii si competente
exercitate de Ministerul Sanatitii Publice cdtre autoritatile administratiei publice locale;
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- H.G.56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
compelente exercitate de Ministerul Sanatafii catre autoritafile administratiei publice;

-art. 2 alin.(2) si alin.(3) coroborat cu art 4”1 alin.(3) din Hotararea nr. 500 din 18

mai 2011 (*actuahzatd*) privind registrul general de evidenta a salariatilor:
In temeiul prevederilor art. 68 alin.(1) si art. 115 alin.( 1) lit. a) din Legea nr. 215/2001
a administratiei publice locale, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, emit

prezenta.

DISPOZITIE:

Art.1.- Stabilesc, incepand cu data de 1 ianuarie 2019, mentinerea salariul de baza
al doamnei al doamneli, , asistent medical comunitar, gradatia 3, din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Bucium, la cuantumul de 4583 lei stabilit
potrivit legii pentru anul 2022.

Art.2 D-na =, va beneficia de spor de 7% pentru conditii de munca ,din
salariul de baza, corespunzator timpului lucrat, in suma de 321 lei, conform Anexei nr.8
1it.C punctul 2 din HG nr.153/29.03.2018.

Art.3 Incepand cu luna decembrie 2018. se acorda indemnizatie de hrana , conform
art.18 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice si articol unic pct.5 din OUG nr. 91 din 6 decembrie 2017 pentru modificarea si
completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice.
Art.4.-Prezenia dispozitie poate fi contestata in conditiile si termenele prevazute de
art.57 din legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice si de art.266-275 din LEGE nr. 53 din 24 ianuaric 2003 (*republicata*) Codul
nmuncii*).

Art.5 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii,se insarcineaza
compartimentul {inanciar-contabil.
Art. 6.-Prezenta dispozifie se inainteaza si se comunica:
-Institugiei Prefectului — judeful Alba;
-Primarului comunei Bucium;
-Directiei de Sanatat«a Publica Alba
- doamnei, :
-Compartimentului ﬁnanciar--comabil, din cadrul aparatul de specialitate al

Primarului comunei Bucium.

Avizat pentru legalitate,
Secretarul comunei,

';\‘ Jr.David Carmen—N/adia
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